Katalog szkolen Al dla firm

Zyskaj przewage | wprowadz swoja firme na wyzszy poziom!
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Co znajdziesz w katalogu

Przedstawiamy katalog naszych najpopularniejszych ustug i szkolen, czyli sprawdzonych rozwigzan, ktore cieszg sie
najwiekszym zainteresowaniem klientéw i realnie wspieraja rozwaoj biznesu. Zebralismy w nim propozycje odpowiadajace
na kluczowe potrzeby organizacji — praktyczne, skuteczne i dopasowane do wspéitczesnych wyzwan.
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Sztuczna inteligencja - klucz do rozwoju biznesu

73% dyrektorow generalnych uwaza, ze Al bedzie miata wiekszy wptyw na ich biznes niz internet. Brzmi jak przesada?
McKinsey szacuje, ze Al moze generowac wartos¢ gospodarczg na poziomie 13 biliondw dolarow do 2030 roku.
Pytanie nie brzmi ,,czy Al zmieni Twoj biznes”, ale ,,czy bedziesz czescia tej zmiany”. Al teraz to nie tylko narzedzie,
ale strategiczny zasob, ktéry moze diametralnie zmienic sposob funkcjonowania firmy.

Oszczednosc
czasu i pieniedzy

Oszczednosc czasu
wedtug 55%
respondentdw badania
Power of Al to najwieksza
korzysc plynaca

2 wykorzystania Al

w biznesie.

Automatyzacja
zadan

Al automatyzuje
rutynowe zadania,

co pozwala pracownikom
skupic sie na bardziej
wartosciowych dzia-
faniach, przynoszac
oszczednosci do 30%
kosztdw operacyjnych
(dane PwC).

Lepsze decyzje
biznesowe

Al precyzyinie analizuje
dane, co pozwala podej-
mowac lepsze decyzje
biznesowe | przewidywad
trendy rynkowe. Wedlug
analiz McKinsey, firmy
ktdre wdrozyty Al, odno-
towahy 20 — 30% wzrost
efektywnoscl operacyjnej.

Rozwéj innowacji
Al wspiera rozwaj nowych
produktdw i ustug, umoz-
liwiajgc wprowadzenie
innowacyjnych rozwia-
Zar na rynek oraz lepsze
zarzgdzanie zasobami.
Organizacje wykorzy-
stujgce Al notujg wzrost
produktywnosci o 40%
(MeKinsey).

BUZZcenter
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Korzysci z wykorzystania Al w podziale
na wykonywang prace

Managerowie i wiasciciele Marketing

+ oszczednodl czasu - 22% ¢ oszczednost czasu — 24%

+ osZczednosd pieniedzy - 18% & + Wwsparcie w obszarze markietingu - 12%

+ Ulatwienie realizacji | codziennych zadan - 12% + automatyzacja procesdw — 11%
\ J \ J
- . ) \

Sprzedaz o HR

+ osZczednost czasu - 23% ,_ELI ¢ oszczednosc czasu - 14%

+ automatyzacja procesow — Z2% |ﬁ| | ¢ oszczednosd pieniedzy — 14%

+ osZczednosd pieniedzy - 12% + Utomatyzacja procesdow — 9%

Wykorzystanie sztucznej inteligencji w biznesie otwiera drzwi do szeregu korzysci, ktére moga przeksztatcicC tradycyjne
modele dziatalnosci. Niezaleznie od reprezentowanej grupy zawodowej i stanowiska w firmie, kluczowa korzyscia dla
firm jest przede wszystkim oszczednos¢ czasu, co przekiada sie na oszczednosé pieniedzy i wiekszg efektywnosé.
Na oszczednos¢ czasu wptywa rowniez automatyzacja procesow, dzieki czemu pracownicy moga skupic sie na istotnych
elementach pracy i zrealizowac wiecej dziatan w tym samym czasie.

*Dane z raportu Power of Al, BUZZcenter
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Jak uczymy?

Pre-work i e-learning Szkolenie

Po ustaleniu agendy szkolenia staramy sie Prowadzimy szkolenie wedtug ustalonej agendly.
przekazac uczestnikom materiaty jak kursy Szkolenia z BUZZcenter sg maksymalnie

online przed szkoleniem, by wprowadzic ich personalizowane i odpowiadaja indywidualnym
w Swiat Al. oczekiwaniom Zamawiajgcego.

11{05: Test koncowy
Po zrealizowanym szkoleniu uczestnicy biora
udziat w tescie, ktory pozwoli nam, sprawdzic¢ czy
przekazana wiedza zostata utrwalona. Jesli
szkolenie jest warsztatowe, nasz trener w trakcie
weryfikuje jakos¢ wykonanych prac.

Ocena i ewaluacja
Uczestnicy biorg udziat w anonimowej ankiecie
i oceniaja jakosc¢ szkolenia.

& By =)

Wybér formy szkolenia Raport i rekomendacje

Na poczatku wspdtpracy wybieramy dtugosc Po szkoleniu Zamawiajgcy otrzymuje od nas raport, w ktorym
szkolenia i jego forme, np. warsztaty, szkolenie podsumowujemy szkolenie, wyniki testu oraz ewaluaciji.

z cwiczeniami, wyktady. Wyboru dokonuje Wskazujemy takze dodatkowe materiaty do zapoznania sie
Zamawiajacy po rozmowie z BUZZcenter. oraz rekomendacjekolejnych krokdéw nauki.
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Jak wyglada proces przygotowania szkolenia?

o Przeprowadzamy Tworzymy Realizujemy
Wstepne . szczegotowa spersonalizowany szkolenie Ewaluacja
konsultacje analize potrzeb program

z Zamawiajacym szkoleniowych szkoleniowy

O
|
| Rozmawiamy telefonicznie lub Obejmuje ona wywiady Po zakonczeniu szkolenia

| online, aby zrozumiec ogdiny z kluczowymi osobami, ankiety

|

|

|

|

|

|
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|
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I Na podstawie zebranych
|
cel szkolenia, oczekiwania oraz | dla pracownikéw oraz ocene

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

informacji tworzymy
spersonalizowany program
szkoleniowy, ktdéry odpowiada
na konkretne potrzeby firmy.
Program zawiera szczegotowy
plan zaje¢, materiaty
edukacyjne oraz metodyki
szkoleniowe dostosowane do
stylu nauki uczestnikéw

|
|
|
|
|
|
|
|
Przystepujemy do realizacji |
szkolenia zgodnie z ustalonym | przeprowadzamy ewaluacje,
planem, zapewniajac wysoka | aby oceni¢ jego skutecznosc¢
specyfike branzy. To pierwszy obecnych kompetencji. Analiza jakos¢ tresci i interaktywna | izadowolenie uczestnikdw.
krok, ktéry pozwala na wstepne ta ma na celu zidentyfikowanie |
rozeznanie sie w kontekscie obszardw, ktore mozemy I
dziatalnosci firmy i jej usprawni¢ naszymi I
potrzebach. Po tym kontakcie szkoleniami. |
dostajesz od nas zakres cenowy |
|
|
|
|
|
|

i opis naszych mozliwosci.

forme przekazu. Monitorujemy Zbieramy opinie, ktére

postepy uczestnikow pomagajg w dalszym

i dostosowujemy sie do ich doskonaleniu naszych ustug.

potrzeb na biezaco. Przekazujemy materiaty ze
szkolenia, materiaty dodatkowe
i certyfikaty

— e e - - e - - = = e - e - e - e = e o = = —
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Najczesciej wybierane
szkolenia Al




Webinar Al dla firm

Kluczowe obszary webinaru

«  Wprowadzenie do sztucznej inteligencji

« Zastosowanie Al w réznych dziatach biznesu
«  Obalenia popularnych mitow wokot Al

*  PrzysztosC Al'i mozliwe kierunki rozwoju - Dla kogo: wszystkie osoby, ktére chca poznac tajniki
« Bezpieczenstwo danych pisania polecen w GenAl
*  Wykorzystanie mozliwosci ChatGPT i innych +  Grupa: dowolna
popularnych narzedzi Al na bazie przyktadow z -  Formaty szkolenia: online
branzy klienta +  Formuta: wyktad oraz ¢wiczenia
« Zasady komunikacji z narzedziami Al . Czas: 1-2 dni
*  Mozliwosci i funkcje poszczegdlnych modeli - Jezyk szkolenia: polski lub angielski
© Aspekty prawne i etyczne - Trenerzy: Radostaw Mechto, Kamila Kierzek, Marcin

Sikorski, Adrian Kaczkowski, Szymon JankowskKi,
Patrycja Grzelczak
! Mozliwos¢é nagrania webianru na wewnetrzne
potrzeby firmy

BUZZcenter
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Warsztaty Al dla Manageréw i Zarzadow

Kluczowe obszary szkolenia

- Era piatej rewolucji przemystowe]

* Rola Al w rozwoju biznesu

«  Mozliwosci ptynagce z danych
* Woykorzystanie Al w réznych branzach - Dla kogo: wiasciciele firm, managerowie, cztonkowie
*  Wykorzystania narzedzi opartych o Al w zarzadu, sukcesorzy

praktyce: analityka, dane, automatyzacja - Grupa: 1:1 lub mate grupy

* Audyt gotowosci cyfrowej firmy «  Formaty szkolenia: onling, stacjonarnie, hybrydowo

*  Planowanie kosztow wdrozenia Formuta: wyktad oraz warsztaty praktyczne,

Proces change management éwiczenia, dyskusja

*  Prawne wyzwania zwigzane z Al . Czas:05-2dni

* Zarzadzanie projektem wdrozenia Al + Jezyk szkolenia: polski lub angielski

Trendy i predykcje rozwoju sztucznej - Trenerzy: Radostaw Mechio

inteligenc]i ! Mozliwo$éé pracy indywidualnej
« Jak przygotowac firme na zmiany

Jestesmy do Twojej dyspozycji | 515 275 443 | www.buzzcenter.pl
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Al w firmie w codziennej pracy

Kluczowe obszary szkolenia

« Jak dziata sztuczna inteligencja

* Bezpieczenstwo danych i cyberzagrozenia
Wprowadzenie do promptowania

* Przeglad narzedzi Al dla biznesu - Dla kogo: wszyscy pracownicy firmy, ktorym zalezy

+ Jak automatyzowac rutynowe zadania, na usprawnieniu codziennej pracy

oszczedzajac czas i zasoby - Grupa: do 20 0s6b

* Aldo precyzyjnego podejmowania decyzji «  Formaty szkolenia: onling, stacjonarnie, hybrydowo

biznesowych Formuta: wyktad oraz warsztaty praktyczne,

* Pisanie tresci: maile, oferty, posty, artykuty, éwiczenia
reklamacje, pisma i dokumentacja . Czas:1-2 dni

* Generowanie i edycja grafik + Jezyk szkolenia: polski lub angielski

* Prezentacje * Trenerzy: Radostaw Mechto, Kamila Kierzek, Marcin

*  Praktyczne warsztaty oparte o potrzeby | Sikorski, Adrian Kaczkowski, Szymon JankowskKi
branze klienta

«  Omodwienie kluczowych krokdéw i procesow
zwigzanych z wdrazaniem Al

Prawoietyka Al

BUZZcenter Jestesmy do Twojej dyspozycji | 515 275 443 | www.buzzcenter.pl



Warsztaty z pisania promptow

Kluczowe obszary szkolenia

«  Ewolucja promptowania
* Jak rozwigzania LLM tworzg odpowiedzi

« Ograniczenia i mozliwosci rozwigzan Al

- Dlaczego wiele odpowiedzi jest stabej jakosci <  Dla kogo: wszystkie osoby, ktére chca poznad tajniki

* Czy na tosamo polecenie mozna dostac te pisania polecen w GenAl
sama odpowiedz * Grupa: do 20 os6b

* Interakcje z Al - od problemu do rozwigzania, .« Formaty szkolenia: online, stacjonarnie, hybrydowo
od ogotu do szczegotu +  Formuta: wyktad oraz warsztaty praktyczne,

*  Warsztat — buduj skuteczne polecenia éwiczenia

+ Podstawowe komendy i zapytania . Czas:1-2 dni

* Personalizacja i optymalizacja odpowiedzi - Jezyk szkolenia: polski lub angielski

+ Zastosowanhie automatyzacji zadan «  Trenerzy: Radostaw Mechto, Kamila Kierzek, Marcin

« Tworzenie witasnych asystentow do Sikorski, Adrian Kaczkowski, Szymon Jankowski,
automatyzacji konkretnych zadan Patrycja Grzelczak

* Analityka przy wsparciu LLM

*  Przyktady wykorzystania ChatGPT w réznych
obszarach: marketing, sprzedaz, IT, rozwdj
biznesu, obstuga klienta

BUZZcenter
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Microsoft Copilot w codziennej pracy

Kluczowe obszary szkolenia

«  Wprowadzenie do sztucznej inteligencji
- Zroédta danych

* Ryzyka, ograniczenia sztucznej inteligencji

 Dziatanie Microsoft Copilot w pakiecie 365 - Dla kogo: pracownicy firmy, ktérzy na co dzien
- Funkcjonalnos¢ narzedzia pracuja w ekosystemie Microsoft Copilot
«  Wyszukiwanie danych +  Grupa: do 20 oséb
*  Tworzenie polecen — generalne zasady - Formaty szkolenia: online, stacjonarnie, hybrydowo
«  Copilot w edytorze tekstu, Microsoft Word - Formuta: wyktad oraz warsztaty praktyczne,
«  Wykorzystanie Microsoft Copilot do analizy éwiczenia
danych w Excelu - Czas:1-2dni
* Funkcje Copilot - tworzenie wykresow, - Jezyk szkolenia: polski lub angielski
dodawanie kolumn oraz wigcej funkgji «  Trenerzy: Radostaw Mechto, Marcin Sikorski, Adrian
«  Wykorzystanie Microsoft Copilot do Kaczkowski

ttumaczenia dokumentow i materiatow

* Integracja z PowerPoint — Copilot w tworzeniu
prezentagji

*  Praktyczne przyktady zastosowania Copilot w
codziennej pracy

BUZZcenter Jestesmy do Twojej dyspozycji | 515 275 443 | www.buzzcenter.pl



Al dla marketingu i komunikacji

Kluczowe obszary szkolenia

«  Wprowadzenie do sztucznej inteligencji
*  Bezpieczenstwo w dobie Al

«  Korzysci i wyzwania zwigzane z

wykorzystaniem Al w marketingu - Dla kogo: zespoly marketingu, komunikacji, PR,
« Jaksztuczna inteligencja wspiera marketing? marki osobiste
* Planowanie dziatan marketingowych z «  Grupa: do 20 0séb
uzyciem Al - Formaty szkolenia: online, stacjonarnie, hybrydowo
« Content marketing i SEO +  Formuta: wyktad, ¢wiczenia, case study oraz
« Social Media z Al warsztaty praktyczne
« Zastosowanie Al w e-commerce i reklamie .« Czas:1-3dni
+ Grafikaiwideow Al - Jezyk szkolenia: polski lub angielski
- Segmentacja i personalizacja «  Trenerzy: Radostaw Mechto, Kamila Kierzek, Marcin
* Alw analizie danych i predykcji Sikorski, Adrian Kaczkowski, Szymon Jankowski

«  Wybdr odpowiednich narzedzi i platform do
zastosowania Al w marketingu

 Wdrazanie Al w strategii marketingowe]j

«  Budowa kampanii w oparciu o Al

* Aspekty prawne i etyczne

BUZZcenter
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Al dla HR, komunikacji wewnetrznej i EB

Kluczowe obszary szkolenia

«  Wprowadzenie do sztucznej inteligencji

*  Bezpieczenstwo w dobie Al
«  Korzysci i wyzwania zwigzane z

wykorzystaniem Al w dziataniach HR - Dla kogo: pracownicy i managerowie dziatow HR, HR
* Usprawnienie procesow HR dzieki Al Business Partnerzy, specjalisci ds. komunikacji
Nowoczesny onboarning wewnetrznej, rekruterzy
*  Ttumaczenia *  Grupa: do 20 oséb
* Personalizacja sciezek rozwoju «  Formaty szkolenia: online, stacjonarnie, hybrydowo
« Chatbot z odpowiedziami na pytania «  Formuta: wyktad, ¢wiczenia, case study oraz
pracownikow warsztaty praktyczne
* Grafikaiwideow Al « Czas:1-3dni
* Alw analizie danych i predykcji - Jezyk szkolenia: polski lub angielski
*  Budowanie kampanii komunikacji +  Trenerzy: Radostaw Mechto, Kamila Kierzek
wewnetrznej

* Aspekty prawne i etyczne

BUZZcenter
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Al w sprzedazy

Kluczowe obszary szkolenia

«  Wprowadzenie do sztucznej inteligencji
« Jak sprawnie obstugiwac Al w sprzedazy

*  Prospecting z uzyciem ChatGPT

« Pracazexcelem idanymi « Dla kogo: zespoty sprzedazy i obstugi klienta
* Research iczytanie raportow ¢ Grupa: do 20 oséb
* Analizadanych i prognozowanie trendow - Formaty szkolenia: online, stacjonarnie, hybrydowo
*  Wykorzystanie inteligentnych asystentow w «  Formuta: wyklad, éwiczenia, case study oraz
sprzedazy warsztaty praktyczne
« Tworzenie unikalnych ofert sprzedazy « Czas:1-3dni
*  Wykorzystanie Al do symulacji rozmow - Jezyk szkolenia: polski lub angielski
sprzedazowych « Trenerzy: Radostaw Mechto, Marcin Sikorski, Szymon
* Automatyzacja obstugi klienta z uzyciem Jankowski
chatbotow

« Automatyzacja procesow sprzedazowych

«  Zwiekszenie efektywnosci pracy zespotow
sprzedazy

*  Prospecting z uzyciem Al

* Aspekty prawne i etyczne

BUZZcenter
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Agenci Al

BUZZcenter

Kluczowe obszary szkolenia

Czym sg agenci Al (vs. chatboty,
automatyzacje, RPA, LLM)

Funkcje, zadania, komponenty i architektura
agentow (kontekst, pamiec, dane
wejscia/wyjscia, decyzje)

Najwazniejsze zastosowania Agentow Al w
roznych branzach

Jak ocenic¢ potencjalne zastosowanie Agentow
Alw firmie?

Mapowanie procesu pod katem automatyzacji
Integracje z narzedziami firmowymi (Google
Workspace, MS365, CRM)

Wybor typu agenta: asystent tekstowy,
automatyzacja, przetwarzanie danych,
scraping

Budowanie wieloetapowych agentow
(workflow z logika warunkowsa)

Budowa wiasne agenta Al

Dla kogo: Menedzerowie i liderzy zespotdow, osoby
odpowiedzialne za innowacje i rozwoj biznesu,
przedsiebiorcy i wiasciciele firm

Grupa: do 20 0s6b

Wymagany poziom min. Sredniozaawansowany
Formaty szkolenia: online, stacjonarnie, hybrydowo
Formuta: wyktad, ¢wiczenia, case study oraz
warsztaty praktyczne

Czas: 2-3dni

Jezyk szkolenia: polski lub angielski

Trenerzy: Radostaw Mechto, Marcin Sikorski, Adrian
Kaczkowski

Jestesmy do Twojej dyspozycji | 515 275 443 | www.buzzcenter.pl



Content Al

Kluczowe obszary szkolenia

* Podstawy Al i jej rola w budowaniu contentu
« Jak dziatajg kanaty Facebooka, Instagrama,
YouTube, LinkedIn

- Cosie liczy zasiegi czy zaangazowanie - Dla kogo: zespoly marketingu, komunikacji, PR,

*  Praktyczne wykorzystanie Al w taktykach sprzedaz, managerowie i zarzady
Tworzenie tresci wspomagane przez Al +  Grupa: do 20 osdb

* Narzedzia do automatycznego generowania - Formaty szkolenia: online, stacjonarnie, hybrydowo
tresci: teksty, grafiki, wideo «  Formuta: wyktad, ¢wiczenia, case study oraz

«  Generowanie tresci warsztaty praktyczne

 Generowanie grafik « Czas:1-2dni

* Generowanie wideo + Jezyk szkolenia: polski lub angielski

« Personalizacja tresci za pomoca Al - Trenerzy: Radostaw Mechto, Patrycja Grzelczak

« Tworzenie angazujacych tresci przy uzyciu
narzedzi opartych na Al

* Analiza danych i optymalizacja kampanii z
wykorzystaniem Al

Wyzwania etyczne i zagadnienia prywatnosci
przy uzyciu Al

BUZZcenter Jestesmy do Twojej dyspozycji | 515 275 443 | www.buzzcenter.pl




Prawo i etyka Al

Kluczowe obszary szkolenia

» Sztucznainteligencja a prawo

Dane treningowe
+  Obecnie obowigzujace regulacje prawne w

zakresie Al - Dla kogo: managerowie, marketerzy, HR, dziaty
«  Trendy w wykorzystaniu Al i reakcja administracyjne i prawne
ustawodawcy * Grupa: do 20 os6b
*  Kluczowe regulacje w swiecie napgdzanym - Formaty szkolenia: online, stacjonarnie, hybrydowo
algorytmami Al - Formuta: wyktad, ¢wiczenia, case study oraz
« Generatywhna sztuczna inteligencja a prawo warsztaty praktyczne
autorskie ¢« Czas: 0,5-1dzien
« Dobre praktyki oraz zrozumie potencjalne - Jezyk szkolenia: polski lub angielski
zagrozenia zwigzane z naruszeniami praw - Trenerzy: Sophie Kobus
autorskich

*  Bezpieczenstwo informacji przy wykorzystaniu
Al

«  Nowe wyzwania w zakresie zawieranych
umow | odpowiedzialnosci

Jestesmy do Twojej dyspozycji | 515 275 443 | www.buzzcenter.pl
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Cyberbezpieczenstwo w czasach Al

Kluczowe obszary szkolenia

+ Podstawy cyberbezpieczenstwa

+ Podstawy zarzadzania ryzykiem w organizacji
« Cyberzagrozenia i wyzwania zwigzane z Al

*  Wykorzystywanie narzedzi Al w organizacji — + Dla kogo: managerowie, specjalisci
Jakie niesie zagrozenia? ¢ Grupa: do 20 oséb

* Cyberataki wykorzystujace technologie Al - - Formaty szkolenia: online, stacjonarnie, hybrydowo
rodzaje icharakterystyka +  Formuta: wyktad, ¢wiczenia, case study oraz

* Podstawowe techniki obronne - Czemu nie warsztaty praktyczne
zawsze sie udaje... przyktady incydentow + Czas: 0,5-1dzien

* Narzedzia Al w cyberbezpieczenstwie - Jezyk szkolenia: polski lub angielski

© Zaawansowane systemy « Trenerzy: Michat Wawrzynczak

bezpieczenstwa wykorzystujgce Al
«  Komunikacja cyberbezpieczenstwa w firmie
 Planowanie dziatan i ocena gotowosci firmy
+  Gidwne zasady efektywnej komunikacji
cyberbezpieczenstwa
« Jakimi kanatami najlepiej komunikowac?
* Zarzadzanie komunikacja

BUZZcenter
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Mentoring i doradztwo Al dla Manageréw

Obszary wsparcia

* Analiza potrzeb Twojej firmy

« Strategie wdrozenia Al

Wsparcie eksperckie

Budowanie kompetencji

* Automatyzacja rutynowych zadan

«  Zwiekszenie efektywnosci
Wprowadzenie nowych technologii
« Strategiczne podejscie do Al

BUZZcenter

Dla kogo: wyzsza kadra managerska

Grupa:: 1.1 lub mate grupy

Formaty szkolenia: online, stacjonarnie
Formuta: praca praktyczna, dyskusja, doradztwo
Czas: ustalane indywidualnie

Jezyk szkolenia: polski lub angielski

Trener: Radostaw Mechto
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Radostaw Mechto Trener i doradca z obszaru Al, cybernetyk

Specjalizuje sie w wykorzystaniu sztucznej inteligencji w biznesie. Konsultant, trener

i szkoleniowiec, ktéry skutecznie tgczy kompetencje technologiczne z doswiadczeniem
biznesowym. Z wyksztatcenia cybernetyk, z ponad 18-letnim doswiadczeniem zarzadczym.
Wspotzatozyciel BUZZcenter — firmy specjalizujgcej sie w doradztwie i edukacji w zakresie sztucznej
inteligencji.

Ma na swoim koncie kilkadziesigt udanych wdrozen Al w firmach oraz ponad 8200
przeszkolonych oséb. Przetestowat 4000 narzedzi Al, zdobywajac unikalne doswiadczenie
w ich praktycznym zastosowaniu. Specjalizuje sie w cyfrowej transformacji przedsiebiorstw,
pomagajac menedzerom i zespotom maksymalizowac korzysci wynikajgce z wdrozen Al.

Prowadzit miedzynarodowy dziat marketingu w firmie Cloudity (IT), gdzie przyczynit sie do wzrostu
rozpoznawalnosci marki na rynku globalnym. W Ringier Axel Springer, odpowiadat za budowanie
I utrzymanie relacji z kluczowymi klientami. Jako Dyrektor Zarzadzajacy w agencji marketingu
zintegrowanego, kierowat projektami dla swiatowych marek, implementujgc strategie
marketingowe.

Realizowat projekty doradcze i szkoleniowe miedzy innymi dla: Danone, Polpharma, Bayer, Ipsen,
Classen, Streamsoft, EON, MDH, Leroy Merlin, Nacionale Nederlanden, Scania, Zwigzek Miast Polskich,
Warta, Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnej, Exatel, IKANO Bank, TPA, Havas.

Radostaw Mechto to nie tylko ekspert, ale rowniez pasjonat dzielenia sie wiedzag, ktdry inspiruje
do wykorzystywania potencjatu Al w codziennej pracy i strategicznym rozwoju firm.
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Kamila Kierzek

Strateg, marketer, doradca biznesu

Jest ekspertka zajmujaca sie praktycznym wykorzystaniem sztucznej inteligencji w pracy i biznesie.
Od lat bada, jak technologie wptywaja na codzienne procesy w firmach, kulture organizacyjna
i relacje spoteczne.

Autorka raportéw Power of Al (wiosng 2025 miat swoja Ill edycje) oraz Al Trendbook, w ktérych
pokazuje, jak narzedzia oparte na Al zmieniajg sposdb komunikacji, zarzagdzania i tworzenia tresci.
Jesieniag ukaze sie ksigzka jej wspotautorstwa, poswiecona zastosowaniu Al w polskich realiach
zawodowych i biznesowych. Publikacja przedstawia perspektywe duzych, Srednich i matych firm,
ktore muszg odnalez¢ sie w dynamicznie zmieniajacym sie swiecie.

Prowadzi szkolenia i warsztaty, uczac, jak w sposdb swiadomy i skuteczny korzysta¢ z nowych
technologii, bez nadmiaru zargonu i przesadnej technicznej narracji. Wspotpracuje z Uniwersytetem
WSB Merito, a takze dziata w Stowarzyszeniu Firm Rodzinnych jako cztonek zarzadu, wspierajac
przedsiebiorcow w procesie cyfrowych przemian.

Jej podejscie taczy perspektywe technologiczng z gtebokim zrozumieniem potrzeb rynku i ludzi,

ktorzy w nim funkcjonuja. Interesuje sie szczegdlnie tym, jak rozwdj Al wptywa na relacje
miedzyludzkie i ksztattuje kulture pracy w Polsce.
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Patrycja Grzelczak Head of copy, trener Al

Specjalistka od stow, ktdre przyciggaja uwage i buduja relacje.

Przez lata jako Head of Copy odpowiadata za komunikacje marek w agencjach
marketingowych (Shake the Cake) i employer brandingowych (Job'n’Joy). W pracy taczy lekkos¢
pidra z technologiczng swiezoscig — prowadzi warsztaty z kreatywnego copywritingu

oraz z wykorzystania Al w tworzeniu tresci, m.in. na Uniwersytecie SWPS.

Z wyksztatcenia dziennikarka - absolwentka Uniwersytetu Warszawskiego, gdzie z
wyrdznieniem obronifa prace o wptywie jezyka reklamy na wspotczesng polszczyzne. Studiowata
rowniez Communication, Media and Theatre w Chicago. Ma na koncie ttumaczenie
autobiografii prezydenta George’a W. Busha i od tamtej pory impossible is nothing.

Fanka slogandw reklamowych, gier stownych i Pumpkin Spice Latte. Na szkoleniach inspiruje,
edukuje i zacheca do eksperymentowania z jezykiem — zarowno tym pisanym przez ludzi,

jak i przez sztuczna inteligencje.

24
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Ekspert i popularyzator Smart technologii

Doswiadczony QA Test Lead z ponad 12-letnim stazem w branzy smart technologii. Od 2013 roku
wspotpracuje z globalnymi markami i wdraza najnowsze rozwigzania z obszarow Al, 5G, Internetu
Rzeczy, automotive oraz energetyki jadrowej. Specjalizuje sie w doradztwie w zakresie jakosci
oprogramowania i testowania, wspierajac firmy we wprowadzaniu dobrych praktyk
technologicznych.

Od 7 lat wystepuje jako prelegent na krajowych i miedzynarodowych scenach, a od 6 lat prowadzi
szkolenia dla biznesu, przekazujac wiedze praktyczng i strategiczna. Rocznie realizuje okoto 250
godzin szkolen z zakresu Al, wspotpracujac z ponad 50 firmami i uczestniczac w 60 wydarzeniach
branzowych na catym swiecie.

Jest cztonkiem Platformy Przemystu Przysztosci oraz bylym cztonkiem Grupy Roboczej ds. Internetu
Rzeczy przy Ministerstwie Cyfryzacji. Wspoéttworzyt kluczowy raport ,,loT w Polskiej Gospodarce”,
definiujacy kierunki rozwoju technologicznego kraju. Na swoim koncie ma 14 publikacji

W Mmagazynach i raportach branzowych oraz 3 ksigzki poswiecone tematyce smart technologii.

W 2022 roku zostat wyrdzniony w miedzynarodowym raporcie ,,Who's Who in 1oT? - Influential
Voices & Brands” jako jedyny Polak w kategorii ,,czotowy gtos ds. smart technologii”.

Specjalizuje sie w takich obszarach jak:

* integracja Internetu Rzeczy z Al, blockchain i 5G,

* biznesowa wartos¢ smart technologii,

* cyberbezpieczenstwo rozwigzan smart,

* predictive maintenance,

* wspodtpraca biznesowa z Chinami (technologia, kultura, negocjacje).
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Szymon Jankowski

Trener Al i konsultant zastosowan sztucznej inteligencji w biznesie

Pomaga firmom, instytucjom i zespotom skutecznie wdrazac rozwigzania oparte na sztucznej
inteligencji, automatyzowac procesy i maksymalnie wykorzystywac potencjat nowoczesnych

technologii w codziennej pracy.

Specjalizuje sie w szkoleniach z zakresu Al - od podstaw po zaawansowane zastosowania.
Pracuje z dziatami marketingu, agencjami kreatywnymi, kancelariami, spotkami medycznymi,
uniwersytetami, zespotami IT, menedzerami i markami osobistymi pokazujac jak efektywnie

I Swiadomie wykorzystywac narzedzia Al dostepne dzis na rynku.

Regularnie prowadzi warsztaty, organizuje meetupy i wystepuje na konferencjach, ktérych
celem jest rozwdj kompetencji cyfrowych oraz budowanie mostow miedzy swiatem technologii
a biznesem. Pracuje nad strategig wdrozen, przeprowadza audyty wykorzystania Al

I przygotowuje rekomendacje optymalizacyjne, ktdre przektadaja sie na realne efekty: wyzsza
efektywnosc¢, redukcje kosztow i wiekszg innowacyjnosc.

Wspotpracuje z firmami, startupami, instytucjami publicznymi, edukatorami i kancelariami
prawnymi, wspierajac ich w swiadomym i skalowalnym wykorzystaniu Al. Pomaga budowac
strategie transformacji cyfrowej i wspiera zespoty w adaptacji do zmieniajacej sie rzeczywistosci
technologicznej.

Na co dzien dzieli sie wiedzg na Linkedln, edukuje i inspiruje do odwazniejszego wykorzystywania
Alw pracy i biznesie.
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Adrian Kaczkowski

Ekspert marketing automation, zastosowan Al w eCommerce

Od ponad 8 lat wspiera najwieksze firmy w Polsce w projektowaniu, wdrazaniu rozwigzan
oraz automatyzacji procesow marketingowych opartych na danych pochodzacych z kanatow
witasnych.

Pomagat tworzyc¢ skuteczne i innowacyjne strategie w oparciu o unikalne podejscie unique
competitive driven approach dla takich firm, jak Orange, Carrefour, T-mobile, czy tez Grupa
Volkswagen, czy tez Zabka.

Odpowiadat za zbudowanie podejscia strategicznego w najwiekszej Polskiej firmie Synerise

z obszaru DeepTech, z ktdrej technologii obecnie korzysta wiekszos¢ najwiekszych firm w
Polsce i na $wiecie, takich jak MediaExpert, grupa CCC H&M, Zabka, Rossmann, Decathlon,
Inpost, Orange, Grupa Volkswagen, Mbank, czy tez Yes.

Przeprowadzit ponad 50 szkolen i warsztatéw dla firm z réznych sektoréw, w tym eCommerce,
telekomunikacja, ubezpieczenia, media oraz ustugi B2B.

tacznie przeszkolit ponad 1800 oséb - Od specjalistow po kadre menedzerska. Z zakresu
generatywnej Al, automatyzacji marketingu oraz wykorzystania narzedzi takich jak ChatGPT,
Microsoft Copilot, czy tez Claude.

Swojg wiedze na temat sztucznej inteligencji zdobywat podczas dedykowanych programow
prowadzonych min. przez profesoréw Harvardu, a takze wsrdd osob, ktére odpowiadaja za
zarzadzanie tak znanymi spotkami, jak azl6-Andreesen Horowitz, czy tez osoby, ktore zarzadzaty
wdrozeniem produktéw w Meta, Amazonie oraz Google.

Jestesmy do Twojej dyspozycji | 515 275 443 | www.buzzcenter.pl

27



Michat Wawrzynczak B Konsultant ds. cyberbezpieczenstwa

Zawodowo lider globalnego zespotu cyberbezpieczenstwa w duzej miedzynarodowej
organizacji gdzie zajmuje sie zwiekszaniem dojrzatosci cyberbezpieczenstwa firm nalezacych

do grupy ERGO z Europy i Azji. Posiada 10 lat doswiadczenia w IT i cyberbezpieczenstwie zdobyte
W miedzynarodowych korporacjach z branzy ubezpieczen, Automotive i FMCG.

Posiadacz prestizowych certyfikatow potwierdzajacych ekspercka wiedze z obszaru
zarzadzania w cyberbezpieczenstwie — CISM, SSAP, CompTIA Security+.

Prowadzi miedzynarodowy zespdt ekspertow cyberbezpieczenstwa zajmujacy sie ocena
dojrzatosci spotek grupy ERGO, identyfikacja niezgodnosci oraz wdrazaniem

rozporzadzen i wymogow regulacyjnych (UE + krajowych) z obszaru cyberbezpieczenstwa.
Realizowat projekty rozwojowe i wdrozeniowe miedzy innymi dla firm z branzy motoryzacyjnej —
BMW Financial Services oraz odpowiadat za zarzgdzaniem zespotem IT we Fiat Chrysler
Automobiles Polska.

W ramach projectFortify wspétpracuje z firmami w celu budowania strategii
cyberbezpieczenstwa, identyfikowania zagrozen, zarzadzania ryzykiem i budowania kultury
i Swiadomosci cyberbezpieczenstwa.
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Sophie Kobus

Ekspert prawa wizerunkowego i autorskiego, Prawnik, LL.M

Prawniczka i badaczka prawa, doktorantka Wydziatu Prawa Uniwersytetu Humanistyczno-
Spotecznego SWPS. Posiada tytut LL.M oraz dyplom ukonczenia prestizowych studiéw
podyplomowych z zakresu Prawa Europejskiego i Miedzynarodowego, zdobyty na renomowanej
Universidade Catdlica Portuguesa w Lizbonie.

Jej wyksztatcenie tgczy wiedze teoretyczng z praktycznym podejsciem do wspodtczesnych wyzwan

prawnych w dynamicznie rozwijajacym sie sSwiecie technologii.

Specjalizuje sie w obszarze prawa autorskiego, prawa wtasnosci intelektualnej, ochrony débr
osobistych, prawa nowych technologii oraz prawa wizerunkowego - zagadnien kluczowych w
kontekscie cyfrowej transformacji i rozwoju sztucznej inteligencji. Wieloletnie doswiadczenie

zawodowe zdobywata, wspotpracujac z kancelariami prawnymi w Polsce, Wielkiej Brytanii i Holandli,

dzieki czemu swobodnie porusza sie w ztozonych realiach miedzynarodowego prawa.
Jest takze ttumaczem jezyka angielskiego i hiszpanskiego, co przektada sie na jej doskonate

kompetencje w prowadzeniu projektow transgranicznych oraz opracowywaniu dokumentacji
pravvnej w kontekscie miedzyna rodovvym. W pracy Jrac:zy wiedze akademicka z pra ktycznymi
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Liderem projektow Al
jest cybernetyk, ktory
od ponad 18 lat pracuje
po stronie biznesu.

Prowadzi szkolenia
W jezyku polskim
i angielskim (C1)

BUZZcenter

Dlaczego BUZZcenter?

Programy szkoleniowe
komponujemy z ponad 4 000
sprawdzonych narzedzi,
ktore dobieramy pod
indywidualne potrzeby firmy

Od lutego 2023 firma
BUZZcenter przeszkolita

z tematyki Al ponad 8200
osob podczas szkolen

na Zywo oraz znacznie
wiecej w trybie online

Jestesmy firma wdrozeniowa.
Oznacza to, ze prezentowane
przez nas rozwigzania mozemy
w praktyce zastosowac takze
w Twojej firmie

Doswiadczenie biznesowe.
BUZZcenter doradza firmom
od 2018 roku. Wczesnigj firmy
zatozyciele pracowali na
managerskich stanowiskach

w polskich i miedzynarodowych
firmach
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Weryfikacja wiedzy potwierdzona certyfikatami

BUZZcenter jako pierwsza firma w Polsce otrzymata certyfikat SUS 3.0,
potwierdzajgcy najwyzsze standardy szkolen.

Lguchenter m

Nasza oferta szkoleniowa spetnia rygorystyczne wymagania

certyfikatu SUS 3.0, ktéry jest uznanym standardem jakosci ustug BUZZoanter s za.c inSSQTN IR E

Jan Testowy

szkoleniowo-rozwojowych w Polsce. Posiadanie tego certyfikatu oznacza, ze

nasze kursy i szkolenia sg prowadzone zgodnie z najlepszymi praktykami w N mcrTuthnade
zakresie organizacji, metodyki oraz oceny efektywnosci procesu
edukacyjnego. Dzieki temu uczestnicy moga mieC pewnosc, ze zdobywaja
rzetelna i praktyczna wiedze, dostosowang do realnych potrzeb rynku.

JestesSmy cztonkiem Polskiej I1zby Firm Szkoleniowych i posiadamy wpis do
Rejestru Instytucji szkoleniowych.

Polska Izba Firm
Szkoleniowych

Rejestr Instytucji
Szkoleniowych (RIS)
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Klienci o nas

Marta tojewska
Strategy, Insights & Data Director
Danone

"\ DANONE

ONE PLANET. ONE HEALTH

Miatam przyjemnosc¢ wspotpracowac z Radkiem Mechto, ktory zajat sie
organizacja i przeprowadzeniem szkolen z zakresu sztucznej inteligencjidla
wybranych zespotdw w naszej firmie.

Radek, bedac zarowno praktykiem, jak i entuzjastg Al z bogatym
doswiadczeniem, dostarczyt naszym pracownikom serie szkolen o wysokim
stopniu praktycznego zastosowania. Jego podejscie, petne inspiracji,
wskazowek i skutecznych rozwigzan problemow technicznych, okazato sie
nieocenione w codziennym uzytkowaniu nowych technologii.

Jednym z kluczowych atutéw Radka jest jego elastycznos$é i zdolnosé
do dostosowywania szkolen do specyficznych potrzeb kazdego
zespotu. Dzieki jego umiejetnosci wykorzystywania réoznorodnych narzedzi,
kazda sesja byta precyzyjnie dostosowana, co przektadato sie na bardzo
pozytywne opinie uczestnikow. Rezultaty tych szkolen stanowiag poczatek
procesu wzmacniania konkurencyjnosci i zwiekszania efektywnosci naszej
firmy. Proces wprowadzania transformacji Al, jaki zainicjowaty te
szkolenia, uczynit Danone wzorem do nasladowania dla innych krajéw,
pokazujac takze nowoczesne podejscie do rozwijania nowych
umiejetnosci wsréd pracownikow.

Szkolenia przeprowadzone przez BUZZcenter miaty ogromny wptyw na
nasze dziatania transformacyjne i zdecydowanie polecam ustugi kazdej
organizacji.

BUZZcenter

Aneta Wrébel-Gutkowska
Trener rozwoju
Leroy Merlin

RS
4%
SNy

Szkolenie z zakresu Al w biznesie byto niezwykle wartosciowe i
konkretne. Dzieki niemu nasi pracownicy zdobyli praktyczna
wiedze o narzedziach wykorzystywanych w sztucznej inteligencji,
ktore pozwalaja na efektywne usprawnienie pracy w codziennych
zadaniach.

Omawiane byto jak wykorzystaé¢ Al do automatyzacji
procesow, analizy danych, co zdecydowanie utatwi codzienna
prace i pozwoli na wiekszg efektywnos¢ w zarzadzaniu
projektami.

Szkolenie byto bardzo dobrze zorganizowane, a wiedza
przekazana w sposob przystepny i zrozumiaty, Zdecydowanie
polecam trenera Radka Mechto i jego szkolenie.
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Klienci o nas

Agnieszka Tchérzewska Dorota Bojanczyk
HR Manager VASTINT Starsza Kierowniczka Produktu po[pharma
VASTINT Polpharma W
BUZZcenter przeprowadzita dla pracownikdw naszej firmy szkolenie z Firma BUZZcenter ma wysokie kompetencje w zakresie prowadzenia
zakresu Al, ze szczegdlnym uwzglednieniem wykorzystania ChatGPT szkolen z zakresu Al
w biznesie oraz innych narzedzi bazujacych na tej technologii, m.in.
graficznych i asystentow GPTs. Szkolenia odbyty sie w formule Wykiadowca, Pan Radostaw Mechto, w prosty i przystepny sposéb
stacjonarnejionline. przyblizyt skomplikowane tresci dotyczace sztucznej inteligencji, co

wzbudzito zachwyt i duze zaangazowanie lekarzy.
Merytorycznig, szkolenia zostaty nie tylko profesjonalnie

przygotowane, ale rowniez bardzo dobrze przyjete przez uczestnikow. W krotkim czasie udato sie zainspirowac stuchaczy do wykorzystywania
Tematyka zwigzana ze sztuczng inteligencja wzbudzita zywe sztucznej inteligencji w praktyce dzieki zaprezentowaniu kilku przyktaddw
zainteresowanie w naszym gronie, co przetozyto sie na liczne dyskusje medycznych. Lekarze bardzo dobrze ocenili szkolenie, zadawali wiele pytan,
oraz praktyczne pytania. Trener co Swiadczy o duzym zainteresowaniu tematem sztucznej inteligencji w
medycynie. Ich aktywny udziat oraz konstruktywna dyskusja przyczynity sie
BUZZcenter w sposob przystepny i angazujacy wprowadzit nas w do owocne] wymiany wiedzy i doswiadczen miedzy uczestnikami.

Zaawansowane zagadnienia technologiczne, jednoczesnie dbajac o
odpowiednie dostosowanie tresci do poziomu wiedzy naszych
pracownikow oraz wyposazyt w narzedzia, ktore beda wspierac nasza
codzienna prace. Dzieki szkoleniu nasi pracownicy podniesli swoje
kompetencje w zakresie wykorzystania ChatGPT w codziennej
pracy, co jest dla nas szczegdlnie wazne w kontekscie . ) . . )
podnoszenia efektywnosci pracy w firmie. qucej opinii o szkoleniach »>

Z petnym przekonaniem rekomendujemy BUZZcenter jako
rzetelnego i kompetentnego partnera w zakresie szkolen.

BUZZcenter Jestesmy do Twojej dyspozycji | 515 275 443 | www.buzzcenter.pl
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